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	Муниципальное образование Октябрьский район

АДМИНИСТРАЦИЯ ОКТЯБРЬСКОГО РАЙОНА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	«
	
	»
	
	20
	16
	г.
	
	№
	

	пгт. Октябрьское


О премиях главы Октябрьского района 
в сфере культуры и искусства
В соответствии с муниципальной программой «Культура Октябрьского района на 2016 – 2020 годы», утвержденной постановлением администрации Октябрьского района       от 17.10.2013 № 3780, в целях стимулирования творческой деятельности в сфере культуры и искусства: 
1. Учредить премии главы Октябрьского района  в области культуры и искусства:

1.1. За  значительный  вклад  в  развитие  культуры  и  искусства  в   Октябрьском   районе  по номинациям:

- «Лучший преподаватель муниципальной образовательной организации дополнительного образования в сфере культуры Октябрьского района»;
- «Лучший работник муниципального учреждения культуры  Октябрьского района»;

-  «Открытие года».

1.2.  За высокие достижения в области культуры и искусства по номинациям:

-  «Лучшее муниципальное учреждение культуры года»;

- «Лучшая муниципальная образовательная организация дополнительного образования года в сфере культуры и искусства».
1.3. За высокие достижения в обучении и творческой деятельности обучающихся муниципальных образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры и искусства по номинациям:

- «Юное дарование Октябрьского района»;

- «Надежда Октябрьского района»;
-  «Овация».
2. Утвердить:

2.1. Положение о порядке присуждения премий главы Октябрьского района за значительный вклад в развитие культуры и искусства в Октябрьском районе согласно приложению  № 1.
2.2. Положение о порядке присуждения премий главы Октябрьского района за высокие достижения в области культуры и искусства согласно приложению № 2.

2.3. Положение о порядке присуждения премий главы Октябрьского района за высокие достижения в обучении и творческой деятельности обучающихся муниципальных образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры и искусства согласно приложению № 3.
2.4. Положение о Конкурсной комиссии по присуждению премий главы Октябрьского района в сфере культуры и искусства согласно приложению № 4.

3. Постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения возникшие  с 01.01.2016.
4. Опубликовать настоящее постановление в официальном сетевом издании «оквести.ру».
5. Признать утратившим силу постановление главы Октябрьского района                     от 17.02.2014 № 18 «О премиях главы Октябрьского района в сфере культуры и искусства».

6. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Октябрьского района по социальным вопросам Галееву Т.Г.

Глава Октябрьского района
                                                                                       А.П. Куташова
Приложение № 1 

к постановлению администрации  Октябрьского района

от_____________2016 г.№_____________

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке присуждения премий главы Октябрьского района
за значительный вклад в развитие культуры и искусства в Октябрьском районе
 (далее - положение)
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в целях определения условий по организации и проведению конкурса по присуждению премий главы Октябрьского района за значительный вклад в развитие  культуры и искусства в Октябрьском районе (далее – премии главы Октябрьского района, Конкурс).

1.2. Премии главы  Октябрьского района предоставляются на конкурсной основе в целях социальной поддержки и материального стимулирования  работников, коллективов муниципальных учреждений культуры, образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры, имеющих активную жизненную позицию, добившихся высоких результатов в профессиональной  и творческой деятельности.

1.3.  В настоящем Положении используются следующие термины и понятия: 

- премия главы Октябрьского района – денежные средства, предоставляемые на безвозмездной и безвозвратной основе с целью поощрения лучших работников, муниципальных учреждений культуры, образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры, за значительный вклад в развитие культуры и искусства Октябрьского района;
-  Конкурсная комиссия  по присуждению премий главы Октябрьского района в сфере культуры и искусства (далее – Конкурсная комиссия) - коллегиальный орган, на который возложены функции по определению победителей Конкурса; 

-  организационная группа - коллегиальный совещательный орган, который осуществляет экспертизу проектов, заявленных на Конкурс.
1.4. Премии главы Октябрьского района присуждаются по следующим номинациям:

- «Лучший преподаватель муниципальной образовательной организации  дополнительного образования  в сфере культуры Октябрьского района»;
- «Лучший работник муниципального учреждения культуры Октябрьского района»;
- «Открытие года».

1.5.
Размер одной премии  составляет 15 000  (пятнадцать  тысяч) рублей.
1.6. Порядок и критерии участия, критерии определяющие победителей определяются настоящим Положением. 
1.7. Отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района размещает информацию о проведении конкурса на официальном веб-сайте Октябрьского района.
1.8. Конкурс будет признан состоявшимся при наличии двух и более заявок в каждой номинации.
2. Участники  конкурса (далее – Соискатель)
В конкурсе могут принимать участие:

1. В номинации «Лучший преподаватель муниципальной образовательной организации дополнительного образования в сфере культуры Октябрьского района» - работники муниципальных образовательных организаций дополнительного образования – детских музыкальных школ и школ искусств.
2. В номинации «Лучший работник муниципального учреждения культуры Октябрьского района» - работники муниципальных учреждений культуры;
3. В номинации «Открытие года» - физическое лицо, проживающее на территории

Октябрьского района, муниципальные учреждения культуры, образовательные организации дополнительного образования  в сфере культуры Октябрьского района.
3. Сроки проведения конкурса. Порядок подачи заявок и материалов

3.1. Конкур проводится в два этапа: 

1-й этап  - с 01 декабря по  30  января ежегодно -  отбор и экспертная оценка организационной группой заявок и материалов, представленных на Конкурс;


2-й этап - с 01 февраля по 15 марта  ежегодно  -  определение победителей Конкурсной комиссией.

3.2.
Заявка и материалы на Конкурс направляются в отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района по адресу: 628100, пгт. Октябрьское, ул. Калинина, 39, кабинет 331 в печатном виде и за подписью руководителя учреждения (организации)  в срок до 01 декабря ежегодно.  Количество участников не ограничено. 

3.3.
К заявке прилагается пакет документов согласно приложению к настоящему Положению.
3.4.
Заявки и материалы, полученные отделом культуры и туризма администрации Октябрьского района после установленного срока, к Конкурсу не допускаются. 

3.5. Материалы, представленные на Конкурс,  не возвращаются.

4. Условия, критерии участия, критерии определения победителя
4.1.
В номинации конкурса «Лучший преподаватель муниципальной образовательной организации дополнительного образования в сфере культуры Октябрьского района» могут принять участие работники, имеющие стаж работы в  детских музыкальных школах и школах искусств не менее 3-х лет. 
4.1.1.
Критериями участия для Соискателя в номинации  являются:


- основное место работы Соискателя - детская музыкальная школа или школа искусств Октябрьского района;


- высшее или среднее профессиональное образование;


- высокие достижения в обучении обучающихся и участии в районных, зональных, окружных, региональных, всероссийских и международных конкурсах обучающихся;


- повышение профессионального мастерства за последние 3 года (обучение на курсах повышения квалификации, обучение в аспирантуре);

-  распространение и обобщение собственного педагогического профессионального опыта на муниципальном и (или) окружном уровне: проведение мастер – классов, открытых уроков, семинаров, участие в научно-практических конференциях;


- наличие методических разработок, авторских методик, использование современных образовательных технологий, в том числе информационно - коммуникационных, в процессе обучения предмету;


- концертно-выставочная деятельность преподавателя, значимая для Октябрьского района.


4.1.2. Критерии определения победителя являются:

- достижения результатов в сфере культуры, значимых для развития культуры в Октябрьском районе;

- участие в общепоселковых мероприятиях;

- общественное признание Соискателя. 


4.2.
В номинации конкурса «Лучший работник муниципального учреждения культуры Октябрьского района» могут принять участие работники, имеющие стаж работы в муниципальных учреждениях культуры Октябрьского района не менее 3-х лет.


4.2.1.
Критериями  участия для Соискателя в номинации являются:


- основное место работы Соискателя - муниципальное учреждение культуры Октябрьского района;


- высшее или средне профессиональное образование;


-  стабильные показатели основной деятельности за последние два года;


- инновационные подходы в организации  творческой деятельности;


- повышение профессионального мастерства за последние 3 года;

 
-  обобщение собственного профессионального опыта на муниципальном и (или)  окружном уровне: проведение мастер - классов,  семинаров, участие в научно - практических конференциях. Наличие методических разработок, авторских методик; 


- наличие творческих проектов, значимых для Октябрьского района, Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.
4.2.2. Критерии для определения победителя являются:


- достижения результатов в сфере культуры, значимых для развития культуры в Октябрьском районе;


- общественное признание Соискателя. 

4.3. В номинации Конкурса «Открытие года» премия присуждается Соискателю, ярко проявившему себя и прославившему Октябрьский район в текущем году в области культуры, искусства, музейного дела. 

4.3.1.  Для участия в Конкурсе  Соискатели премии, предоставляют следующие документы:


- характеристику на Соискателя – мотивированную оценку деловых и профессиональных качеств;

            -  описание результатов деятельности Соискателя (коллектива Соискателей);


-  дополнительные материалы, раскрывающие особенности и значимость работы (по усмотрению Соискателей премии).
4.3.2. Критериями оценки  кандидатур Соискателей являются:


-  соответствие оформления заявок требованиям Положения;

- социальная значимость результатов работы Соискателя ;

- общественное признание жителей Октябрьского района

 
4.3.3. Критериями   для определения победителя в номинации являются:

 
- востребованность проекта, конкретный и значимый результат, направленный  на развитие культуры и искусства в Октябрьском районе (наличие четко сформулированной проблемы, заинтересованность целевой группы в реализации проекта, измеримость и конкретность достигнутых результатов);

- экономическая эффективность проекта (соотношение затрат и результатов проекта; привлечение средств из других источников на реализацию или развитие проекта).
5. Экспертиза документов и определение победителей Конкурса
5.1.
Для проведения Конкурса создается Конкурсная комиссия, состав и положение о которой утверждаются постановлением администрации Октябрьского района, и организационная группа, состав которой формируется и утверждается приказом отдела культуры и туризма администрации Октябрьского района.
5.2.
Организационная группа  выполняет функции координации, организации Конкурса, проведения экспертной оценки представленных Соискателями материалов.

5.3.
Информация о результатах экспертной оценки является конфиденциальной. На основании результатов экспертной оценки Конкурсная комиссия определяет победителей Конкурса. 

5.4.
По результатам экспертизы Конкурсная комиссия имеет право присуждать премии не по всем номинациям. 

5.5. По результатам Конкурса отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района готовит проект постановления администрации Октябрьского района о победителях Конкурса на присуждение премий главы Октябрьского района.
5.6.
Результаты Конкурса размещаются на официальном веб-сайте Октябрьского района.
6. Финансирование и награждение

6.1.
Выплата премий главы Октябрьского района производится  перечислением финансовых средств на лицевой счет Соискателя.
6.2. Расходы по выплатам премий главы Октябрьского района предусмотрены в рамках муниципальной программы «Культура Октябрьского района» на 2016-2020 годы», утвержденной  постановлением  администрации Октябрьского района  от 17.10.2013 № 3780.
6.3.
Оформление материалов к награждению и учет награжденных осуществляет отдел культуры  и туризма администрации Октябрьского района.

6.4.
Победителям Конкурса вручаются денежные премии и дипломы ежегодно в марте месяце к профессиональному празднику «День работника культуры».
Приложение 

                                                                   к Положению о порядке 
присуждения премий главы Октябрьского района 

за значительный вклад в развитие 

культуры и искусства в Октябрьском районе 

ПЕРЕЧЕНЬ и ФОРМЫ ДОКУМЕНТОВ,

представляемых  на конкурс по присуждению премий главы Октябрьского района
за значительный вклад в развитие культуры и искусства в Октябрьском районе

Перечень документов:                                                                                              
1. Заявка на участие в конкурсе.
2. Подробная творческая характеристика на Соискателя согласно критериям участия, указанным в разделе 4 Положения (в номинации «Лучший преподаватель муниципальной образовательной организации дополнительного образования в сфере культуры Октябрьского района» указываются сведения за прошедший учебный год).
3. Буклеты, фотографии, печатные издания, аудио-видеоматериалы, отзывы в СМИ в печатном варианте либо записанные на дисках формата CD, DVD.
Форма заявки на участие в конкурсе:

ЗАЯВКА
на участие в конкурсе по присуждению  премий главы Октябрьского района

за значительный вклад в развитие культуры и искусства в Октябрьском районе

в номинации _______________________________
Сведения о Соискателе:
Ф.И.О…………………………………………………………………………………………….….. 
Дата рождения………………………………………………………………………………………

Место работы (полное наименование  учреждения (организации) в соответствии с Уставом):……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...............
Почтовый адрес  учреждения (организации)…………………………………………………....
Контактный телефон ………………………………………………………………………………
Факс………………………………………………………………………………………………
…...
E-mail
…………………………………………………………………………………………………
Соответствие критериям участия:

	Высшее образование – бакалавриат  
(подчеркнуть)
	Среднее профессиональное образование
(подчеркнуть)

	имеет           
	не имеет            
	имеет
	не имеет


Название учебного заведения, период обучения………………………….....................................
…………………………………………………………………………………………………………
Специальность…………………………………………………………………………………........
…………………………………………………………………………………………………………
	Квалификационная
категория
	Общий стаж     
работы
	Стаж работы в отрасли
	Стаж работы в данном   учреждении
(организации)

	
	
	
	


Иные сведения о Соискателе  (в соответствии с критериями, указанными в пунктах 4.1.1.,  4.2.1. и 4.3.2. Положения) ………………………………………………………………………...
………………………………………………………………………………………………………
Сведения о Cоискателе:
Наименование учреждения (организации) включая организационно-правовую форму………………………………………………………………………………………………
Ф.И.О. руководителя, должность……………………………………………………………….
…
……………………………………………………………………………………………………....
Юридической адрес………………………………………………………………………………
Контактный телефон ____________________ Факс…..___________________________
 ________________________________

E-mail: _________________________________ 
Документы, представленные на конкурс ………………………………………………………
Даю согласие на обработку персональных данных ……………………………………………
Подпись руководителя:

_______________________/_________________________/

Дата подачи заявки

м.п.

Приложение № 2

к постановлению администрации  Октябрьского района

от_____________2016 г.№_____________

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке присуждения премий главы Октябрьского района
за высокие достижения в области культуры и искусства (далее - Положение)
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в целях определения условий по организации и проведению конкурса по присуждению премий главы Октябрьского района муниципальным учреждениям культуры и муниципальным образовательным организациям дополнительного образования в сфере культуры и искусства Октябрьского района за высокие достижения  в области культуры и искусства (далее – премии главы Октябрьского района, Конкурс).

1.2. Премии главы Октябрьского района предоставляются на конкурсной основе в целях социальной поддержки и материального стимулирования организаций муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры и искусства Октябрьского района, добившихся высоких результатов в профессиональной  и творческой деятельности.

1.3.  В настоящем Положении используются следующие термины и понятия: 

- премия главы Октябрьского района – денежные средства, предоставляемые на безвозмездной и безвозвратной основе с целью поощрения лучших муниципальных учреждений культуры и муниципальных образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры и искусства за высокие достижения в области  культуры и искусства Октябрьского района; 

-  Конкурсная комиссия по присуждению премий главы Октябрьского района в сфере культуры и искусства (далее – Конкурсная комиссия) - коллегиальный орган, на который возложены функции по определению победителей Конкурса; 

- организационная  группа - коллегиальный совещательный орган, который осуществляет экспертизу документов, представленных на Конкурс.

1.4. Премии главы Октябрьского района присуждаются за высокие результаты по основным показателям деятельности, активную творческую деятельность.
1.5.
Премии главы Октябрьского района присуждаются по следующим номинациям:

-  «Лучшее муниципальное учреждение культуры года»;

- «Лучшая муниципальная образовательная организация дополнительного образования года в сфере культуры и искусства».
1.6. Размер одной премии  составляет 75 000 (семьдесят  пять тысяч) рублей.

1.7. Порядок и критерии участия, критерии определения победителей определяются настоящим Положением. 

1.8. Отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района размещает информацию о проведении конкурса на официальном веб-сайте Октябрьского района.

1.9. Конкурс будет признан состоявшимся при наличии двух и более заявок в каждой номинации.
2. Участники  конкурса

В Конкурсе могут принимать участие муниципальные учреждения культуры, муниципальные образовательные организации дополнительного образования в сфере культуры  –  детские музыкальные школы и школы искусств Октябрьского района (далее - Соискатели) в соответствии с номинациями.
3. Сроки проведения конкурса. Порядок подачи заявок и материалов
3.1. Конкурс  проводится в два этапа: 
1-й этап  - с 01 декабря по  30  января ежегодно -  отбор и экспертная оценка организационной группой  заявок и материалов, представленных на Конкурс;


2-й этап - с 01 февраля по 15 марта  ежегодно  -  определение победителей Конкурсной комиссией.

3.2.
Заявка и материалы на Конкурс направляются в отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района по адресу: 628100, пгт. Октябрьское, ул. Калинина,  39, кабинет 331 в печатном виде и за подписью руководителя учреждения (организации) в срок до 01 декабря ежегодно.  Количество участников не ограничено. 

3.3.
К заявке прилагается пакет документов согласно приложению к настоящему Положению.

3.4.
Заявки и материалы, полученные отделом культуры и туризма администрации Октябрьского района после установленного срока, к Конкурсу не допускаются. 

3.5. Материалы, представленные на Конкурс Соискателями,  не возвращаются.

4. Условия и критерии участия, критерии определения победителей
4.1. Премии главы Октябрьского района в номинациях  «Лучшее муниципальное учреждение культуры года» и «Лучшая муниципальная образовательная организация дополнительного образования года в сфере культуры и искусства» присуждаются за высокие достижения учреждения в профессиональной и творческой деятельности в отчетном календарном (учебном)  году.
4.2.
Соискатели представляют заявки (приложение к Положению) на участие в конкурсе. Количество участников не ограничено. 
4.3. 
Основными критериями участия для Соискателей в номинациях «Лучшее муниципальное учреждение культуры года», «Лучшая муниципальная образовательная организация дополнительного образования  года в сфере культуры и искусства» являются:

- наличие лицензии на образовательную деятельность, аттестации и свидетельства о государственной аккредитации учреждения (организации) (для муниципальных образовательных организации дополнительного образования в сфере культуры  –  детские музыкальные школы и школы искусств Октябрьского района);
- эффективность реализации программы развития учреждения (организации);


- соблюдение утвержденных стандартов качества при предоставлении услуг населению;


- деятельность по работе с персоналом (привлечение молодых специалистов, имеющих квалификационную категорию, повышение квалификации работников за последние 3 года);

 
- сохранение численности обучающихся в течение отчетного учебного года (для муниципальных образовательных организации дополнительного образования в сфере культуры  –  детские музыкальные школы и школы искусств Октябрьского района);


- высокий процент успеваемости обучающихся (для муниципальных образовательных организации дополнительного образования в сфере культуры  –  детские музыкальные школы и школы искусств Октябрьского района);

-  разработка и внедрение новых методик и программ, поиск новых форм и методов в работе;


-  привлечение внебюджетных средств на развитие учреждения (организации);


-  отсутствие жалоб от населения о качестве предоставляемых услуг;


- достижения в районных, окружных, зональных, региональных, всероссийских международных конкурсах в течение отчетного учебного года;


- распространение и обобщение педагогического опыта на муниципальном и (или) окружном уровне: проведение мастер – классов, открытых уроков, семинаров, участие в научно-практических конференциях;


- концертно - выставочная деятельность, значимая для Октябрьского района;


- участие в общепоселковых мероприятиях;

- инновационные подходы в организации профессиональной и творческой деятельности.
4.4. Критерии определения победителя:

- соответствие представленных на Конкурс материалов критериями участия. 
5. Экспертиза документов и определение победителей Конкурса
5.1.
Для проведения Конкурса создается Конкурсная комиссия, состав и положение о которой утверждаются постановлением администрации Октябрьского района, и организационная группа, состав которой формируется и утверждается приказом отдела культуры и туризма администрации Октябрьского района.

5.2.
Организационная группа  выполняет функции координации, организации Конкурса, проведения экспертной оценки представленных Соискателями материалов.

5.3.
Информация о результатах экспертной оценки является конфиденциальной. На основании результатов экспертной оценки Конкурсная комиссия определяет победителей Конкурса. 

5.4.
По результатам экспертизы Конкурсная комиссия имеет право присуждать премии не по всем номинациям. 

5.5. По результатам Конкурса отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района готовит проект постановления администрации Октябрьского района о победителях Конкурса и получении премий.
5.6.
Результаты Конкурса размещаются на официальном веб-сайте Октябрьского района.
6. Финансирование и награждение

6.1.
Выплата премий главы Октябрьского  района производится  перечислением финансовых средств на расчетный счет Соискателя. 
6.2. Расходы по выплатам премий главы Октябрьского района предусмотрены в рамках муниципальной программы «Культура Октябрьского района» на 2016-2020 годы», утвержденной  постановлением  администрации Октябрьского района  от 17.10.2013 № 3780.
6.3.
Оформление материалов к награждению и учет награжденных осуществляет отдел культуры  и туризма администрации Октябрьского района.

6.4.
Победителям Конкурса вручаются денежные премии и дипломы ежегодно в марте месяце к профессиональному празднику «День работника культуры».
Приложение
                                                                   к Положению о порядке присуждения 
премий главы Октябрьского района  

за высокие достижения в области культуры и искусства

ПЕРЕЧЕНЬ и ФОРМЫ ДОКУМЕНТОВ,

представляемых на конкурс по присуждению премий главы Октябрьского района

за высокие достижения  в области культуры и искусства

Перечень документов:                                                                                              
1. Заявка на участие в конкурсе на присуждение премий главы Октябрьского района.

2. Анкета Соискателя.

3. Буклеты, фотографии, печатные издания, аудио-видеоматериалы, отзывы в СМИ в печатном варианте, либо записанные на дисках формата CD, DVD о деятельности учреждения, творческих коллективов.
Формы документов:
1.Форма заявки на участие в конкурсе

ЗАЯВКА
на участие в конкурсе по присуждению премий главы Октябрьского района

за высокие достижения  в области культуры и искусства

в номинации _______________________
Сведения о Соискателе:

Наименование  учреждения (организации) (включая организационно-правовую форму)
…………………………………………………………………………………………………………
Ф.И.О. руководителя, должность
………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………
Юридический адрес………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………
Контактный телефон…………………………………………………………………………………
Факс…………………………………………………………………………………………………...
E-mail
…………………………………………………………………………………………………
Количество работников в учреждении (организации) (в том числе специалистов)
………….
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
Документы, представленные на конкурс…………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
Даю согласие на обработку персональных данных ……………………………………………….

Подпись руководителя:

_______________________/_____________(Ф.И.О.)___________/

Дата подачи заявки

м.п.

2. Форма анкеты Соискателя:

АНКЕТА

соискателя по присуждению премий главы Октябрьского района

за высокие достижения  в области культуры и искусства

в номинации _______________________

Наименование учреждения (организации)…………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
Ф.И.О. руководителя………………………………………………………………………….    Дата создания…………………………………………………………………………………………
ИНН…………………………………………………………………………………………………...
Лицензия на образовательную деятельность, аттестацию и свидетельство о государственной аккредитации учреждения (организации)…………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………………
Количество работников в учреждении (организации) (в том числе специалистов)
………….
(Количество участников творческого коллектива)………………………………………………..
Наличие программы развития (годового плана) (когда и кем утвержден (а))
…………………..
%  исполнения утвержденных стандартов качества при предоставлении услуг населению

…………………………………………………………………………………………………………
Количество привлеченных специалистов (в том числе молодых)……………………………….
Количество работников, прошедших повышение квалификации (за последние 3 года)…………………………………………………………………………………………………...
Сумма привлеченных внебюджетных средств за отчетный год………………………………….
Количество награжденных работников…………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………………
Сведения об участии и результатах в мероприятиях различного уровня:………………………
…………………………………………………………………………………………………………
Сведения о внедрении новых методик и программ, инновационных  форм и методов в работе…………………………………………………………………………………………………
Сведения по основным показателям деятельности за год в сравнении с предыдущим периодом  (в таблице)………………………………………………………………………………..
Сведения о концертной деятельности ……………………………………………………………...
…………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………….... Сведения о наличии почетных званий, благодарностей и т.д.
 ………………………………….
Процент успеваемости обучающихся………………………………………………………………
Даю согласие на обработку персональных данных ……………………………………………….
Дата
Подпись руководителя

Документы принял __________________  ________________________

                                                                                     (подпись и расшифровка подписи)

Приложение № 3

к постановлению администрации  Октябрьского района

от_____________2016 г.№_____________

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке присуждения премий главы Октябрьского района

за высокие достижения в обучении и творческой деятельности обучающихся муниципальных образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры и искусства (далее – Положение)
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в целях определения условий по организации и проведению конкурса по присуждению премий главы Октябрьского района (далее – Конкурс) одаренным детям муниципальных образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры и искусства за высокие достижения в обучении и творческой деятельности.
1.2. Премии главы Октябрьского района присуждаются обучающимся  муниципальных образовательных организаций дополнительного образования  в сфере культуры - детских музыкальных школах и школах искусств Октябрьского района (далее – ДМШ и ДШИ) с целью поощрения творчески одаренных детей в области музыкального, изобразительного, хореографического искусства по итогам прошедшего учебного года. 

1.3. Премии главы Октябрьского района присуждаются по следующим номинациям:

- «Юное дарование Октябрьского района», размер премии составляет 9000 (девять тысяч) рублей;

- «Надежда Октябрьского района», размер премии составляет 7000 (семь тысяч) рублей;
-  «Овация», размер премии составляет 4000 (четыре тысячи) рублей.
1.4. Порядок и критерии участия, критерии определяющие победителей определяются настоящим Положением.
1.5. Отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района размещает информацию о проведении Конкурса на официальном веб-сайте Октябрьского района.
1.6. Конкурс будет признан состоявшимся при наличии двух и более заявок в каждой номинации.

2. Участники конкурса
В конкурсе могут принимать участие обучающиеся (далее – Соискатели) муниципальных образовательных организаций дополнительного образования в сфере культуры – детских музыкальных школах и школах искусств Октябрьского района (далее – ДМШ и ДШИ).
3. Условия и критерии участия, критерии определения победителей
3.1. Соискателями на присуждение премий являются обучающиеся ДМШ и ДШИ, ставшие победителями, лауреатами, дипломантами районных, окружных, зональных, региональных, международных, российских конкурсов, выставок, олимпиад и фестивалей и имеющие отличные результаты в обучении за прошедший учебный год.
3.2. Для участия в конкурсе руководители ДМШ и ДШИ представляют заявки и документы в соответствии с приложением  к Положению. Перечень и формы документов, представляемых на Конкурс, размещаются отделом культуры и туризма администрации Октябрьского района на официальном веб-сайте Октябрьского района. Количество заявок не ограничено. 

3.3. Критериями участия в номинации «Юное дарование Октябрьского района» являются:

- высокий  уровень успеваемости по специальным  предметам;

-  высокие достижения  (победитель, лауреат) в Международных, Всероссийских, окружных, зональных, региональных, районных, конкурсах, выставках, олимпиадах и фестивалях;
- участие в общепоселковых мероприятиях;
- активное участие в культурной жизни Октябрьского района, ДМШ и ДШИ.
3.4. Критериями участия в номинации «Надежда Октябрьского района» являются:


- успеваемость  по специальным предметам (на «4» и «5»);
- высокие достижения  (победитель, лауреат) в окружных, зональных, региональных и районных выставках, олимпиадах и фестивалях;
- участие в общепоселковых мероприятиях;
- активное участие в культурной жизни Октябрьского района, ДМШ и ДШИ.
3.5. Критериями участия в номинации «Овация» являются:
- успеваемость  по специальным предметам (на «4» и «5»);

- высокие достижения  (победитель, лауреат) в районных выставках, олимпиадах и фестивалях;
- участие в общепоселковых мероприятиях;
- участие в культурной жизни Октябрьского района, ДМШ и ДШИ.
3.6. Критерии определения победителя:

- соответствие представленных на Конкурс материалов критериями участия.
4. Сроки проведения конкурса. Порядок подачи заявок и материалов
4.1. Конкурсный отбор проводится в два этапа: 

1-й этап - с 01 октября по 30 октября ежегодно -  отбор и экспертная оценка организационной группой заявок и материалов, представленных на Конкурс;


2-й  этап  -  с 01 ноября по 01 декабря ежегодно  -  определение победителей Конкурсной комиссией на присуждение премий главы Октябрьского района (далее – Конкурсная комиссия). 
4.2. Заявка и пакет документов направляются в отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района по адресу: 628100, пгт. Октябрьское, ул. Калинина,  39, кабинет 331 в печатном виде и за подписью руководителя учреждения (организации)  в срок до 01 октября  ежегодно.  Количество участников  не ограничено.

4.3.
Заявки и материалы, полученные отделом культуры и туризма администрации Октябрьского района после установленного срока, к Конкурсу не допускаются. 

4.4. Материалы, представленные на Конкурс, не возвращаются.
5. Экспертиза документов и определение победителей конкурса
5.1.
Для проведения конкурса создается Конкурсная комиссия, состав и положение о которой утверждаются постановлением администрации Октябрьского района, и организационная группа, состав которой формируется и утверждается приказом отдела культуры и туризма администрации Октябрьского района.

5.2.
Организационная группа выполняет функции координации, организации Конкурса, проведения экспертной оценки представленных Соискателями материалов.

5.3.
Информация о результатах экспертной оценки является конфиденциальной. На основании результатов экспертной оценки Конкурсная комиссия определяет победителей Конкурса. 

5.4.
По результатам экспертизы Конкурсная комиссия имеет право присуждать не все премии. 

5.5. По результатам Конкурса отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района готовит проект постановления администрации Октябрьского района о победителях конкурса на получение премий главы Октябрьского района.
5.6.
Результаты Конкурса публикуются размещаются на официальном веб-сайте Октябрьского района.
6. Финансирование и награждение
6.1. Выплата премии осуществляется непосредственно получателю.
6.2. Расходы по выплатам премий главы Октябрьского района предусмотрены в рамках муниципальной программы «Культура Октябрьского района» на 2016-2020 годы», утвержденной  постановлением  администрации Октябрьского района от 17.10.2013  № 3780.

6.3. Оформление материалов к награждению и учет награжденных осуществляет отдел культуры  и туризма администрации Октябрьского района.

6.4. Победителям Конкурса вручаются денежные премии и дипломы.
Приложение 

                                                                   к Положению о порядке  присуждения 
премий главы Октябрьского района 

за высокие достижения в обучении и творческой деятельности 

обучающихся муниципальных образовательных организаций 

дополнительного образования в сфере культуры и искусства
ПЕРЕЧЕНЬ и ФОРМЫ ДОКУМЕНТОВ
представляемых на конкурс по присуждению премий главы Октябрьского района

за высокие достижения в обучении и творческой деятельности
обучающихся муниципальных образовательных организаций
дополнительного образования в сфере культуры и искусства
Перечень документов:                                                                                              
1. Заявка на участие в конкурсе.
2. Подробная творческая характеристика на Соискателя согласно критериям, указанным в пунктах 3.3, 3.4, 3.5 раздела 3 Положения за прошедший учебный год.
3. Программы выступлений соискателем в течение прошедшего учебного года на конкурсах, фестивалях, концертах или перечень художественных работ, выставлявшихся на конкурсах, выставках и т.п.;

- копии документов, подтверждающих звание победителя, лауреата, дипломанта конкурсов, фестивалей, выставок и т.д.;

- выписку из ведомости об успеваемости.

Форма заявки на участие в конкурсе:

ЗАЯВКА

на участие в конкурсе по присуждению премий главы Октябрьского района

за высокие достижения в обучении и творческой деятельности
обучающихся муниципальных образовательных организаций
дополнительного образования в сфере культуры и искусства
в номинации _______________
Сведения о Соискателе:

Наименование  организации (включая организационно-правовую форму):…………………

Ф.И.О. руководителя:………………………………………………………………………………
Юридический адрес:……………………………………………………………………………….
Контактный телефон……………………………………………………………………………….
Факс………………………………………………………………………………………………….
E-mail ………………………………………………………………………………………………

Сведения о Соискателе: 

Ф.И.О…………………………………………………………………………………………………
Год рождения……………………………………………………………………………………….
Класс…………………………………………………………………………………………………
Подпись руководителя:

_______________________/_________________________/

Дата подачи заявки
м.п.
Приложение № 4
к постановлению администрации Октябрьского района

от_____________2016 г.№_____________
ПОЛОЖЕНИЕ

о Конкурсной комиссии по присуждению премий главы Октябрьского района

в сфере культуры и искусства

1. Для организации качественной оценки и определения победителей конкурса на присуждение премий главы Октябрьского района в сфере культуры и искусства (далее – премии главы Октябрьского района) создается Конкурсная комиссия по присуждению премий главы Октябрьского района в сфере культуры и искусства (далее – Конкурсная комиссия). 
2. Конкурсная комиссия - совещательный орган, созданный при главе Октябрьского района.
3. Конкурсную комиссию возглавляет председатель, глава Октябрьского района.
4. Организацию работы Конкурсной комиссии осуществляют председатель, заместитель председателя и секретарь Конкурсной комиссии.

5. Цель Конкурсной комиссии: 

Определение победителей Конкурса на присуждение премии главы Октябрьского района (далее - Конкурс).
 6. Задачи Конкурсной комиссии:
6.1. Координация деятельности участников Конкурса.

6.2. Формирование рейтинга участников Конкурса.
6.3. Принятие решения о победителях в Конкурсе.

7.Функции  Конкурсной комиссии:
7.1. Определение соответствия соискателей на получение премии главы Октябрьского района по критериям участия и определение победителя. 
7.2. Осуществление экспертной оценки деятельности работника учреждения (организации) с выездом непосредственно в учреждение, организацию (по решению Конкурсной комиссии).

7.3. Обеспечение информационной поддержки соискателей Конкурса через средства массовой информации.
8. Права Конкурсной комиссии:

8.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от всех участников конкурса информационные и иные материалы по вопросам, относящиеся к компетенции Конкурсной комиссии.
8.2. Не допускать на Конкурс документы, не соответствующие требованиям, указанным в Положениях о порядке проведения конкурсов.

9. Организация деятельности Конкурсной комиссии:

9.1. Заседания Конкурсной комиссии проводятся в соответствии с порядком подачи заявок и материалов от физических лиц Октябрьского района, работников муниципальных учреждений (организаций).
9.2.
Решения, принятые на заседаниях Конкурсной комиссии, фиксируются в протоколе, который подписывается секретарем и председателем Конкурсной комиссии.
9.3.
Организационную деятельность Конкурсной комиссии обеспечивает отдел культуры и туризма администрации Октябрьского района.

9.4.
Заседание Конкурсной комиссии правомочно, если в нем принимает участие более половины ее состава.

9.5. Решение о присуждении премий главы Октябрьского района считается принятым, если за его принятие проголосовало большинство участвующих в заседании членов Конкурсной комиссии. Голос председателя Конкурсной комиссии имеет преимущество при равенстве голосов.                                                                          
